
ZASADY WYBORU ŚCIEŻKI OBIERALNEJ DLA STUDENTÓW STUDIÓW 

I STOPNIA KIERUNKU - SEMESTR 2  

‘ZARZĄDZANIE BEZPIECZEŃSTWEM INFRASTRUKTURY KRYTYCZNEJ’ 

 

Zasady wyboru:  

Wybory odbywają się za pomocą systemu USOS.  

UWAGA!!! Do pracy z systemem najodpowiedniejsze są przeglądarki Firefox i Google Chrome. 

Internet Explorer może działać nieprawidłowo.  

1. Po zalogowaniu i otwarciu zakładki „Dla studentów” pokaże się okno, którego jednym z elementów 

jest „rejestracja” w graficznej formie kosza. Po uruchomieniu tego przycisku w nowym oknie pojawią 

się dostępne dla zalogowanego studenta rejestracje. W tych wyborach należy wybrać rejestrację na 

sondaż ścieżki obieralnej. Pokaże się okno umożliwiające sondaż ścieżek obieralnych. Dostępne są 3 

ścieżki. 

2. Należy wybrać wszystkie dostępne ścieżki obieralne uszeregowując je według własnej preferencji. 

3. Dla studiów stacjonarnych nie jest stosowana zasada rankingu. Etap ten służy do wybrania przez 

Dziekana WZ jednej ścieżki obieralnej w zależności od wyników sondaży. 

4. Termin wyborów: 

 

 19.04.2023 godz. 10:00 – 26.04.2023 godz. 10:00 

 

5. Dla osób, które nie wezmą udziału w wyborze elektronicznym, wskazanie ścieżki obieralnej jest 

realizowane przez Prodziekana ds. studiów (decyzja arbitralna). 

 

Ścieżki obieralne do wyboru: 

Wdrożenie podejścia procesowego 

 Podejście procesowe w zarządzaniu 
 Modelowanie procesów biznesowych 
 Pomiar i analiza procesów biznesowych 
 Wdrożenie podejścia procesowego w organizacji 
 Podejście procesowe w logistyce 

Reorganizacja i doskonalenie procesów 

 Podejście procesowe w zarządzaniu 
 Zintegrowane zarządzanie procesów 
 Optymalizacja i symulacja procesów biznesowych 
 Usprawnienie procesów biznesowych 
 Optymalizacja procesów logistycznych 

 



 

Analiza  finansowa organizacji zorientowanej na procesy 

 Podejście procesowe w zarządzaniu 
 Podstawy analizy finansowej organizacji procesowej 
 Rachunek kosztów działań 
 Analiza i ocena finansowa organizacji procesowe 
 Koszty logistyki 

 

 


